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UOC Formazione e Sviluppo delle Competenze 
3° Incontro formativo per i Referenti della formazione della ASL RM E 

16 - 26 novembre 2012 
Teatro S. Spirito – Via dei penitenzieri n. 13 

 
“LA MOTIVAZIONE, IL LAVORO E LA FORMAZIONE PERMANEN TE IN UNA 

PROSPETTIVA DI CAMBIAMENTO”  
 
 
Prima giornata  (16 novembre 2012) 
Ore 8.30  
 
Presentazione (Dott. Edoardo Turi) 
L’Azienda Sanitaria Locale Roma E: fotografia di un mondo tra specialismi, servizio e  bisogni   (Dott. Roberto Parisi) 
 
Ore 9.00 
1.Breve quadro teorico sulla tematica  (Prof. Giuditta Alessandrini) 
 
1.1 Cos’è la motivazione al lavoro  (Prof. Giuditta Alessandrini) 
   -  Quadri interpretativi del “lavoro” nella contemporaneità 
   -  Costruire senso (sensemaking e significato) 
   -  Come  creare dall’interno una organizzazione sense based 
    
1.2  La convivenza organizzativa come partecipazione (Dott. Giulio Scoppola) 
 
1.3 Tipologie di fattori  di motivazione (Prof. Giuditta Alessandrini) 
   -  Fattori intrinseci e fattori estrinseci (Maslow, Herzberg) 
   -  Competenza e motivazione 
 
Ore 13,30 Pausa pranzo 
 
Ore 14,30 
1.3. La progettazione del lavoro secondo i fattori motivazionali : (lavoro di gruppo) 
   -  Tre casi su cui discutere 
   -  Job enlargement 
   -  Job enrichment 
   -  Job rotation 
 
Restituzione dei gruppi e discussione 
Ore 17.30 Chiusura lavori 
 
Seconda giornata (26 novembre) 
Ore 8.30  
 
2.1  L’autodiagnosi organizzativa : una breve concettualizzazione (Prof. Giuditta Alessandrini) 
 
2.2  Riflessione sul lavoro : lo strumento del learning audit (Prof. Giuditta Alessandrini) 
 
   - Presentazione dello strumento 
   - Applicazione dello strumento in piccolo gruppo 
   - Presentazione dei risultati e discussione 
 
Ore 12.30  
Conclusioni 
 
Ore 14,30 
Riunione plenaria dei Referenti della formazione della ASL RM E per presentazione dei progetti formativi di 
Area/Dipartimento/Distretto/UOC con ipotesi di costi per la programmazione del Piano Formativo Aziendale anno 2013 
 
Ore 17,30 
Chiusura lavori 


