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Seminario di Studi

L’apprendistato per L’aLta formazione: 
iL nuovo ruoLo deLLe università  
neLL’inserimento Lavorativo

Con il patrocinio della regione Lazio -assessorato all’istruzione, dritto allo studio e formazione|Consiglio regionale dell’economia e del Lavoro del Lazio

ore 14.30 - registrazione e welcome coffee

ore 15.00 - saluto del preside della facoltà di economia,              
prof. Carlo Travaglini; saluto del rettore dell’università degli 
Studi Roma Tre prof. Guido Fabiani: verso un «Polo delle 
Scienze del Lavoro» presso l’Ateneo di Roma Tre

Ore 15.30 - Silvia Costa, assessore regionale all’istruzione, 
diritto allo studio e formazione – L’apprendistato per 
l’alta formazione nella politica regionale della 
formazione e del lavoro

Ore 16.00 - Arturo Maresca, Ordinario di Diritto del 
Lavoro, università «La sapienza» di roma – I profili giuridici 
dell’apprendistato per l’alta formazione

Ore 16.30 - Sebastiano Fadda, Ordinario di Economia 
del Lavoro, università roma tre – Apprendistato per l’alta 
formazione, mercato del lavoro e sviluppo delle 
imprese 

ore 17.00 - tavola rotonda: Alta formazione e dialogo 
tra università ed impresa: nuovi strumenti ed 
opportunità per le politiche attive del lavoro

introduce e coordina Giuditta Alessandrini, Ordinario di 
pedagogia delle risorse umane e delle organizzazioni, università 
Roma Tre

partecipano:

Giancarlo Durante, direttore centrale dell’area sindacale aBi 
Francesco Lauria, dip. mercato del Lavoro e università, CisL
Guglielmo Loy, segretario Confederale uiL
Raffaele Morese, presidente Confservizi
Piero Pagnotta, direttore Generale irfi
Rosario Strazzullo, dip. reti–terziario, CGiL
Maurizio Tarquini, direttore generale dell’unione degli 
industriali e delle imprese di Roma

18.30 Dibattito 

La partecipazione alla giornata per gli studenti della Facoltà di Scienze della Formazione può essere considerata valida per il 
riconoscimento  di  4 ore per il tirocinio interno, per gli studenti del Corso di Laurea Magistrale in Mercato del Lavoro è utile per il 
conseguimento dei  crediti da tirocinio.


