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h.15.30 – 16.30
Information-Desk Master GESCOM e Associazione GESCOM BASE

h. 16.30 – 17.00 
Over view su “HR Movies” e introduzione al Workshop G. Alessandrini
h. 17.00 – 17-20  
Innovazione e Risorse Umane R. Papetti intervista M.R. Minelli su Labornetfilas (http://www.filas.it/).
h. 17.30 – 18.30
Scenario Risorse Umane 2006 e prospettive della Formazione:  

“Ping pong” tra gli esperti M. D’Ambrosio, M. Tripaldi, V. Arancio, S. Guacci e  partecipanti al  Master GESCOM.
Dibattito. 
h. 18.30 – 19.30
G. Maggi, C. Pignalberi, M. Iacolina intervistano A. Isopi e C. Dell’Olio su building bloks dell’Area formativo – didattica.
Dibattito

h. 19.30 – 19.45
Conclusioni del Workshop
Sarà a disposizione durante il pomeriggio un coffee corner per i partecipanti

I  partecipanti avranno a disposizione i tutor del Master e la segretaria Nicoletta Di Bello per acquisire tutte le informazioni utili gli strumenti valutativi che saranno utilizzati nel Master; le attività dell’Associazione e soluzioni di ai problemi di fruizione dei percorsi on-line e interattivi
La parte del Workshop del Seminario video ripreso,  i corsisti non presenti in aula, collegandosi , alla virtual school potranno seguire in tempo reale gli interventi grazie ad una webcamera.
La Direzione del Master consegnerà in omaggio il volume Manuale dell’esperto dei processi formativi  ai 

Corsisti 2005/2006
Innovazione e Apprendimento:  
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