LA RICERCA

Obiettivo del programma di ricerca & 'elaborazione, la
sperimentazione e la formalizzazione di modelli teorici e
metodologici di alta formazione alla ricerca, all'innovazione
ed al trasferimento del sapere scientifico con particolare
attenzione ai saperi pedagogici ed educativi.

Il progetto, di durata biennale, si articola in tre
Workpackages integrati nel lavoro di ricerca delle unita
operative impegnate:

WP 1. Qualita dell'impianto e dei dispositivi di valutazione
ed autovalutazione dell’alta formazione

WP2. Qualita dei modelli e delle metodologie di alta
formazione per la costruzione dei curricoli formativi e la
gestione della didattica e delle esperienze di stage/tirocinio

Wp 3. Impatto socio-economico dei profili e qualita dei
dispositivi di bilancio e di valutazione delle competenze.
Analisi dei profili in uscita e tracciamento della loro
occupabilita. Le attivita sono articolate nelle seguenti fasi:

I fase - capitalizzazione delle esperienze a partire dai progetti
di ricerca delle Unita

II fase - ricognizione delle esperienze italiane ed estere
III fase - sperimentazione e formalizzazione dei modelli
1V fase - valutazione, modellizzazione e trasferimento

I prodotti della ricerca sono contributi scientifici nelle
seguenti aree: contesti e strategie dell’alta formazione alla
ricerca, in riferimento al dibattito europeo e nazionale;
esperienze di alta formazione alla ricerca in termini di
architettura, curricula, profili e competenze nelle Scuole e
nei Corsi di Dottorato di Scienze della formazione (volumi,
saggi in riviste italiane e internazionali, relazioni a convegni).

Sitoweb: http://asp.teleskill.it/tlc?prinp

Il PRIN QUALFORED ¢ stato finanziato dal Ministero
dell’Universita e della Ricerca nella misura relativa ai Programmi
di Ricerca scientifica di Rilevante Interesse Nazionale con richiesta
di cofinanziamento di cui al D.M. n. 582/2006 del 24 marzo 2006

Il Gruppo Universitario di Ricerca

Universita degli Studi di Firenze

Paolo Orefice (Responsabile scientifico nazionale e
Coordinatore dell’Unita di ricerca), Patrizia de
Mennato, Daniela Sarsini, Carlo Catarsi, Franco
Corchia, Maura Striano, Silvia Guetta, Maria Rita
Mancaniello, Giovanna Del Gobbo, Giovanni
Bonaiuti, Elisa Canocchi, Silvia Mongili, Marco
Ranieri, Debora Ricci, Simona Serra.

Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”
Antonia Cunti (Coordinatore dell’Unita di ricerca),
Maria Luisa Iavarone, Francesco Lo Presti, Fausta
Sabatano, Jane Valletta, Teresa Iavarone.

T3 Universita degli Studi “G. D’Annunzio” Chieti-

U Pescara

& " Gaetano Bonetta (Coordinatore dell’Unita di ricerca),
| Saverio Santamaita , Paola Liporace, Claudio

Crivellari, Elsa Maria Bruni, Grazia Angeloni,
Rosanna Buono, Alessandra Moschetta.

Universita degli Studi di Roma Tre

E Giuditta Alessandrini (Coordinatore dell’Unita di
ricerca), Massimiliano Fiorucci, Antonella Isopi,
Corrado Dell'Olio, Stefano Volpi, Claudio Pignalberi,
Franco Bruni.

Coordinamento scientifico del convegno
Paolo Orefice, Giuditta Alessandrini, Antonia Cunti, Maria Luisa
lavarone

Segreteria scientifica
Francesco Lo Presti, Giovanna del Gobbo, Fausta Sabatano, Jane
Valletta

Segreteria organizzativa

Marco Amato, Monica Cante, Teresa Iavarone

tel. 081.5474966; 081.5474964

cell. 328.6645526; 333.1142241

e-mail: marco.amato@uniparthenope.it
cante@uniparthenope.it
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Qualfored

La qualita dell’alta formazione nella ricerca pedagogica
Modelli teorici e metodologie

PRIMO CONVEGNO NAZIONALE

Prin
PROGRAMMA DI RICERCA SCIENTIFICA
DI RILEVANTE INTERESSE NAZIONALE

Napoli, 29-30 maggio 2008

Villa Doria d’Angri
Via Petrarca, 80 - Napoli

Qualfored: Modelli teorici e metodologie per la formazione alla
ricerca, con particolare riferimento alle competenze pedagogiche,
e dispositivi di valutazione della qualita per I'innovazione ed il
trasferimento dei saperi nella societa della conoscenza, 2007-2008



29 maggio 2008 30 maggio 2008

8.30

9.00

9.45

Registrazione dei partecipanti

Il Progetto QUALFORED

Coordina ANTONIA CUNTI
Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”

Apertura dei lavori
GENNARO FERRARA

Rettore Universita “Parthenope”

GIUSEPPE VITO

Preside Facolta di Scienze motorie
Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”

CORRADO GABRIELE

Assessore Istruzione, Formazione e Lavoro
Regione Campania

NICOLA MAZZOCCA

Assessore Universita e Ricerca Scientifica
Regione Campania

La qualita nell’alta formazione alla ricerca
Dall’esperienza alla modellizzazione
PAOLO OREFICE

Universita degli Studi di Firenze

10.45 Coffee break

11.00 Prima Sessione

Primo rapporto del Progetto QUALFORED
Contesti e strategie dell’alta formazione alla ricerca
Lalta formazione nel Processo di Bologna

Tavola rotonda

Conduce GIUDITTA ALESSANDRINI
Universita degli Studi di Roma Tre

Lalta formazione in Italia e in Europa

EMANUELA STEFANI
Fondazione CRUI

Lalta formazione per la ricerca in impresa
NICOLETTA AMODIO
Confindustria

Lalta formazione nella ricerca non universitaria: il ruolo
del CNR

MARIA ROSARIA VALENSISE
CNR

DLalta formazione nelle scienze dell’educazione

FRANCO CAMBI

Scuola di Dottorato in Scienze della Formazione
Universita degli Studi di Firenze

Le chances dell’alta formazione: testimonianze di
dottorandi e dottori di ricerca

12.30 Dibattito

13.00 Conclude

VINCENZO SARRACINO
Seconda Universita degli Studi di Napoli

13.30 Lunch

14.30 Seconda Sessione

Architettura e curricoli dell’alta formazione alla ricerca
Coordina PATRIZIA DE MENNATO

Universita degli Studi di Firenze

Problemi e prospettive del III ciclo universitario
CLAUDIO QUINTANO

Preside Facolta di Economia
Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”

15.00 Primo rapporto del Progetto QUALFORED
Esperienze di alta formazione in Italia
MASSIMILIANO FIORUCCI
Universita degli Studi di Roma Tre

Esperienze di alta formazione in Europa e in Paesi
extraeuropei

CLAUDIO CRIVELLARI

Universita degli Studi di Chieti

MARIA RITA MANCANIELLO
Universita degli Studi di Firenze

16.00 Modelli e buone pratiche di alta formazione

Scuola di Dottorato in Pedagogia e Servizio Sociale

CARLO FELICE CASULA
Universita degli Studi di Roma Tre

Dottorato in Pedagogia Sperimentale
PIERO LUCISANO
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

Dottorato in Scienze della Formazione Consorziato con
I’Universita di Firenze: architettura didattica

MARIA LUISA IAVARONE

Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”

17.30 Dibattito

Conclude MAURA STRIANO
Universita degli Studi di Napoli FEDERICO IT

Cena Sociale e spettacolo

9.00 Terza Sessione

Profili e competenze dell’alta formazione alla ricerca
Coordina ELISA FRAUENFELDER

Universita degli Studi “Suor Orsola Benincasa di Napoli”

La formazione alla ricerca pedagogica
Alcune riflessioni

MASSIMO BALDACCI
SIPED

Le competenze tra ricerca e professioni
CARLO CATARSI
Universita degli Studi di Firenze

10.30 Primo rapporto del Progetto QUALFORED

Le competenze riflessive nell’alta formazione: una
prima ricognizione nazionale

ANTONIA CUNTI

Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”

11.00 Modelli e buone pratiche di alta formazione

Scuola di Dottorato di Siena in Studi per la pace e
risoluzione dei conflitti

Formazione relazionale e gestione costruttiva dei
conflitti. Riflessioni metodologiche

ENRICO CHELI

Universita degli Studi di Siena

Scuola di Dottorato di Firenze in Scienze della
Formazione

Saper cooperare e partecipare nell’alta formazione:
alcune riflessioni metodologiche

SILVIA GUETTA

Universita degli Studi di Firenze

Le competenze di ricerca: un’esperienza dilaboratorio
didattico

GIOVANNA DEL GOBBO

Universita degli Studi di Firenze

Centri di apprendimento permanente per I'alta
formazione
Professioni formative e di ricerca per lo sviluppo

GIUDITTA ALESSANDRINI
Universita degli Studi di Roma Tre

13.00 Dibattito

Conclude GAETANO BONETTA
Universita degli Studi di Chieti

13.00 Chiusura dei lavori

ANTONIA CUNTI
Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”

PAOLO OREFICE
Universita degli Studi di Firenze



